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Bonjour,  

Madame, Monsieur, Electeur, Collègue, ET 
tous les membres d’autres syndicats désireux d’en savoir plus !  

 
Nous poursuivons la grève illimitée pour le 4ème round de mobilisation au taux 

supérieur !! 
 
Grâce aux représentants du personnel UNSA/CGT, aux encouragements de nos 
collègues salariés présents à la mobilisation, au personnel de l'hôpital Beaujon, au 
négociateur de la CGT Santé Paris, à toute l’équipe de l’union départementale de la 
santé, au Secrétaire de l’UD 92 UNSA, et Secrétaire de l’URIF UNSA, aux patients 
nous offrant leur sourire en solidarité et aux témoignages de la délégation du 
personnel entendue lors de la réunion du CSE du vendredi 31 mai 2024. 

 

Nous les remercions pour leur courage, leur solidarité, leur présence, 
leur motivation à arracher leur dû 

 
Et bientôt ça sera Grâce à Vous !  

Lorsque vous réaliserez que vos droits et salaires ne sont pas si bien défendus/ni 
protégés. 

 
L'OBJET CURSEUR DE LA GRÈVE ILLIMITÉE :   

Les revendications du personnel de l'hôpital Foch (Suresnes) visent 
les accords de la revalorisation des bas salaires de JOUR comme de NUIT 

la prime JO-2024 pour le personnel de jour et de nuit 
les 32.30 heures pour les équipes de nuit 

ainsi la pénibilité au travail  
 

D’autant que les primes sur les bas salaires de jour comme de nuit, les week-end et 
jours fériés sont volontairement zappées par la direction.  

 

C'est INJUSTE INÉGAL discriminatoire et à l'encontre des valeurs 
Humaines ! 

C'est un DEVOIR DE RECONNAITRE LE TRAVAIL ACCOMPLI des 
équipes de jour comme de nuit 
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Observant que le jeu de la direction via leur (accord opaque) n’offre 
aucune valorisation digne aux bas salaires DE JOUR COMME DE NUIT en 

ne faisant qu’aggraver à l'hôpital Foch le mal-être du personnel 
découragé par leur maigre revenu. Certains sont dans l'obligation de 

sur-travailler des dizaines d'heures supplémentaires pour atteindre un 
salaire digne et moyennement suffisant. 

 

A ce jour, nous attendons une réponse ferme et définitive pour entamer 
les négociations au sujet des divers et multiples revenus bas qui 

préoccupent bon nombre de collègues, à savoir vos droits.  
 

 
Notre mobilisation a déclenché un premier rendez-vous pour le 07 JUIN 2024 à 

notre demande 
 

UNSA et CGT SIGNERONT  
DÈS LORS QU’UN ACCORD EN COMMUN  

SERA ÉQUITABLEMENT DEFINI 
 

La RE-VA-LO-RI-SA-TION COMMENCE AUJOURD'HUI et TOUS 
ENSEMBLE !!! 

FAITES-VOUS ENTENDRE dans la COUR de L’HOPITAL FOCH 

LE VENDREDI 07 JUIN 2024 À PARTIR 7H45 
 

Vos élus et représentants du personnel de l’UNSA et CGT 
 

Suresnes, le 05 JUIN 2024 

 

2ème tract  

 


