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Derrière un féminisme de façade, le parti d’extrême droite 
persiste à s’opposer à toute avancée pour les droits des femmes. 
Les quelques mesures proposées sont souvent inefficaces ou 
liées au rejet des étrangers.

La banalisation des discours haineux, et racistes, aussi bien 
antisémites qu’islamophobes, menace la coexistence pacifique 
et la cohésion sociale du pays. 

La menace de l’extrême droite est une réalité. Ne pas décorréler 
la question de la montée de l’extrême droite à celle de la lutte 
contre la précarité et démontrer l’imposture sociale de l’extrême 
droite sont une priorité pour nous !

De plus, l’extrême droite instrumentalise les violences faites 
aux femmes, pour diffuser son message anti-immigration.

Comme si les violences faites aux femmes étaient liées à 
une culture, à un pays, à une religion ou une classe sociale. 
Considérer qu’un violeur ne peut être qu’un étranger alimente la 
culture du viol. C’est au sein de l’espace privé que se produisent 
en majorité les violences sexuelles.

Le RN et l’extrême droite constituent une menace pour les 
droits des femmes. Ses députés s’abstiennent, ou votent 
systématiquement contre l’égalité femmes/hommes, la lutte 
contre les violences faites aux femmes, les mesures qui 
pourraient favoriser leur pouvoir d’achat ou la prise en charge 
de leur santé.

C’est dans une perspective d’émancipation et de progrès social 
pour toutes et tous que la CGT combat les inégalités de sexe, 
les idées et comportements sexistes, les stéréotypes « culturels 
» qui tendent à justifier et à perpétuer les inégalités entre les 
femmes et les hommes. 

En restant unis et en agissant de manière solidaire, nous 
pouvons construire une société plus juste et égalitaire pour 
toutes et tous.

Gagnons la réciprocité des droits entre les femmes et les 
hommes.

Le droit au travail des femmes est fondamental pour assurer 
leur reconnaissance sociale et leur indépendance économique, 
garanties essentielles pour pouvoir faire ses propres choix. 

Pour gagner l’égalité femmes-hommes, la CGT revendique :
e�Le droit des femmes à travailler pour être autonomes et indépendantes dans leurs choix de vie ; 
e�L’égalité réelle femmes-hommes au travail avec notamment de réelles sanctions pour les entreprises  

et administrations qui discriminent, la revalorisation des métiers à prédominance féminine, ou encore la fin  
des temps non-complets de moins de 24 heures par semaine ; 

e�Le soutien à la parentalité : allonger les congés maternité et paternité et d’accueil de l’enfant, revaloriser l 
e congé parental, levier indispensable à un meilleur partage des responsabilités parentales, élaborer un grand 
plan de création de places en crèches et des droits garantis par la loi à 10 jours enfants malades (sans jours  
de carence) pour tous les parents d’enfants de moins de 12 ans ;

e�Un service public de l’aide à l’autonomie et de prise en charge de la petite enfance ; 
e�Des mesures effectives pour prévenir et lutter contre les violences sexistes et sexuelles au travail et  

pour protéger les femmes victimes de violences ;
e�Un accès libre et remboursé à la contraception et à l’interruption volontaire de grossesse (IVG) sur tout  

le territoire, la suppression de la double clause de conscience spécifique à l’IVG et l’allongement du délai d’IVG ;
e�La mixité des filières de formation et des métiers ; 
e�La mise en place de mesures pour lutter contre les stéréotypes de genre et le sexisme à l’école, sur les lieux 

de travail et dans les médias. 
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