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Ensemble, construisons notre plateforme revendicati
pour répondre aux besoins sanitaires, sociaux etdicé-
sociaux des populationis

Partout, sur 'ensemble du territoire national,dakarié-e-s
des établissements sanitaires, sociaux et médaatso
publics et privés sont engagé-e-s dans des luttes
quotidiennes pour sauver leur « outil de travailet»
satisfaire la réponse aux besoins de santé deplaaimn.
Avec la CGT, ces salarié-e-s se battent pour aneélio
leurs conditions de travail, quasi systématiquement
dégradées par des pratigues managériales d'untaotps

ou par des techniques arrivées tout droit de I'atidiel
(notre secteur est par exemple de plus en plusci@pmar

le « lean »).

SPECIAL RENDEZ-VOUS
Initiative Luttes - 30 septembre 2014

Les réformes successives (loi « Hopital, PatieStnte
Territoires », lois du 5 juillet 2011 et du 27 smpbre
2013 et rapport Robillard en psychiatrie, démantélet
des conventions collectives, réforme territoriateceurs,
future loi de santé publique, etc.) marquent unreetll et
affaiblissent toujours un peu plus le secteur publiLa
cartographie sanitaire, sociale et médico-socisti@e fait,
fortement bousculée et les lieux de décision L@lent
considérablement des lieux d’intervention. Ces rréés
ont également encouragé la marchandisation denta sa
de l'action sociale, la revendication CGT d'un <am
service public de santé et d’action sociale » kst gosée
comme une alternative a cette stratégie lucrative.

Ici, on se mobilise pour défendre les libertés titas et
d’expressions syndicales, comme a I'ANRAS ou a
'EPSM de Caen.
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La, on manifeste contre les cou
budgétaires qui impactent les servi
de prévention spécialisée, comme bEs M
Eure-et-Loir ou en Seine-Maritime.

BEs MOYENS:

WopiTaLQue la  Securitt  Sociale
— | Professionnelle : (la CGT propose
de mettre en place un systeme de
[ garanties afin que les salarié-e-s,
jeunes et moins jeunes, puissent
s'épanouir et s'émanciper par le
travail en déroulant sereinement
une véritable carriere
professionnelle).

0

Ailleurs, on lutte pour maintenir ur
formation des professionnels digne
ce nom en exigeant les moyes

%l

nécessaires, comme en Lorraine. =
&

La-bas, on se bat face a une éniem&’

réorganisation diligentée par des mesured! €st également nécessaire de s’approprier la
d’économies, comme a la Croix-Rouge revendication de la CGT pour la conquéte d’un
Francaise. Nouveau Statut du Travail Salarié avec comme

La lutte < : . | . : objectif essentiel combattre les inégalités
al e, s or ggnlse pour exiger 1a reconnalssar!ced,accés aux droits sociaux les plus fondamentaux
de la pénibilité. :

: qui existent entre salariés, en gagnant de
Partout, nous revendiquons les moyens humainsiouveaux droits. Cette action repose sur cing
matériels et financiers pour assurer pleinement egrandes transformations des rapports entre les
correctement nos missions de service public : jesalariés et leur travail, leur statut et leur
moyens nécessaires pour accueillir, soigneremployeur : sur le statut du travail, sur le statut
éduquer, rééduquer les patients, usagers§ elu salarié, sur une Vvéritable évolution
résidants qui sont pris en charge au sein de hogrofessionnelle, sur la transférabilité des droits
établissements. : sociaux, sur le maintien du contrat de travail

OUI, une volonté nous anime : répondre auxentre deux emplois. »

besoins de la population en replacant I’HumafinEvidemment, le projet de Convention Collective
au centre du dispositif. L'Humain, c’est a la fois Unique et Etendue de haut niveau construite par

le salarié et I'usager...

la CGT prendra ici toute sa dimension pour

Pour y parvenir, nous devons nous emparer ge§Uider les negociations.

débats nationaux qui encadrent notre secteur et y
porter les revendications de la CGT. Plusieyrs
RDV sont en perspectives : débat sur le PLFSS a
l'automne 2014, dailleurs, notre fédération et
celle des organismes sociaux, en lien avec: la
Confédération et les initiatives nationalgs
interprofessionnelles en cours d’élaboration, dnt
décidé de construire ensemble une graride
campagne revendicative PLF et PLFSS 2015
intitulée « + d’argent pour la Sécu », la nouvelle
loi santé du Gouvernement qui ne retient aucune
des propositions du document que nous avens
élaboré « 12 exigences, 5 propositions » , Etats
Généraux du Travail Social en début d’annge
2015, etc. En outre, les négociations autour d’une
convention collective unique dans la branche
UNIFED s’annoncent également pour 'automne.

« Ces perspectives doivent nous permettreide
nous emparer des revendications CGT telle{s)

Cest ainsi quil est urgent
aujourd’hui de mettre en débat nos
réflexions et propositions, pour définir
et s’approprier ensemble le contenu
d’'une plateforme revendicative
partagée. L'INITIATIVE LUTTES du

30 septembre nous permettra
d’enclencher, a partir des besoins
territoriaux, un  processus de

convergences des luttes, ainsi qu'une
sur

démarche visant a peser les
orientations et les choix
en matiere de politique de

Santé et d’Action Sociale.




Déroulement de la journée

8 H30 Accueil

9H30 Début des travaux : introduction générale

10H 00 Témoignages des luttes déja menées, en cours, a mener etc...
12H30 Repas

14H 00 Débat sur :

*Comment fédérer les luttes
*Comment construire les luttes
*eComment organiser la résistance

*Propositions et perspectives

Pause
16 H 00 Conclusion
17 H00 Fin des travaux.

Bulletin d’inscription
Journée Initiatives Luttes
Mardi 30 septembre 2014

Afin de pouvoir organiser I’accueil, la restauration et toute la logistique afférente a cette journée, nous vous
demandons de bien vouloir retourner le plus rapidement possible ce document diiment rempli.

Les conditions de financement sont identiques a cel les du CNF soit une participation de 80 euros par D EPARTEMENT au titre de
la part mutualisation pour remboursement des frais de transport.

ATTENTION : Une seule personne sera prise en charge par la F__ édération au titre de la solidarité.
Cheque a 'ordre de la Fédération CGT Santé et de | 'Action Sociale

M. Mme Mlle

NOM ottt b e st st st Prénom & ..ttt et

PrOTESSION .ttt e sttt s bt et s e b e sae sea b st b s a b e b SE e ea b e S heea e et R s b ebea e aea b e ene sesen bt easeenas
RESPONSADIIITE SYNAICAIE : ..ottt ettt et ettt et et et etesbe st st sea e basbebeseebansaseabeebe b sbessasessesaesenssrsaneene
PANe [T <l o o] 1Y o] Y a U= LS SRR
CodE POSLAl & et VB 1 ot e e e

FONCHION © oottt E-mail 1 e s

T8l 1 e e e e FAX I ottt ettt st e e e e

Adresse personnelle pour I'envoi de la convocation si nécessaire :

EADIISSEMENT & ettt st e et et e st ek e b ses ekt e be R ekt eae e e s ettt e ARt a sk aes ket ene st en et en st enseseneeee
AUUIESSE © wietvieireeieeirtee st ettrt et st tettrt et st tebeseebesesbeb st ebesen et aae et ses bk eae e 4o sen ke ke R SR en s et ek eR e et e R S4Ree £t ebe SeAeh e eeeR eea ek et e R se bt et et seeaerene
Tl . 1 e b st et s E-Mail 1 oo e st e

Date et signature : Cachet du syndicat :
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N° Commission paritaire :

0617 S 08141 un grand rendez-vous sur les luttes et la syndicalisation.
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Faisons de cette journée

Pour cela il nous faut connaitre de maniere la plus exhaustive possible les
luttes en cours et leur lien avec la syndicalisation.

EEADIISSEMENT. ........eeeeeeeee e n s enes Santé [ Action sociale [
Coordonnées de la personne qui remplit le questionnaire :

N[0T 3 ¢ I o7 ¢=Y o) o O
TEIEPNONE & ... Bamail. e

Syndicalisation:

Luttes:

Q{>Actions
SUJEL/AALE/PEIIOUE. ... .ottt ettt te ettt e teete et e e teete et e teeteeteeteeteeaeeseeneeseeneeneeneeneens

Unité syndicale : Oui L] Non [l Si OUIl @VEC QUI & oo

Sous quelle forme ? Gréve [] Manif [] Débrayage [ ] AG L] AULIE......c.omeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees

COMMENEAIIES @F FEOSULALS ...ttt e e e e e et e e et e e e e e

A RETOURNER AU SECTEUR REVENDICATIF :
Par fax : 01 55 82 87 75
Par mail : revendic@sante.cgt.fr

Les Cahiers de la Vie Fédérale N° 92- Aolit 2014 - Page 4




