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Ille-de-Ré , \ . .
® — Déclaration de Candidature a la CE

P Attention au délai :
retour impératif avant le 7 septembre 2024

Cher-ere-s camarades,

Afin de préparer dans les meilleures conditions le congres de 'UFAS, plusieurs criteres ont été fixes
en commission de candidature avant congres, puis actés a la CE de 'UFAS des 9 et 10 avril 2024.

Rdle de la CE

Elle anime, coordonne et impulse I'activité revendicative nationale, ainsi que son développement
avec les commissions action sociale départementales et les syndicats.

Elle élabore et développe une stratégie syndicale de conquéte.
Critere de candidature

> Les candidatures sont proposées par les syndicats. La parité femme/homme doit étre
impérativement préservée ;
> Il faut étre a jour de ses cotisations et étre inscrit sur CoGiTiel ;

> Représentativité en matiére de garanties collectives des différents secteurs du social et du
médico-social tant privé que public et veiller au maillage territorial ;

> Représentation des différents corps de métiers. Rajeunissement de sa composition tout en
conservant un « noyau d’anciens » afin d’assurer une certaine continuité ;

> Une nécessaire pratique syndicale : stage de formation syndicale (niveau 1) indispensable et
gviter le cumul des mandats pour garder la primauté du mandat CE national.

Les élu-e-s a la CE

> S’engagent a participer aux réunions de la CE avec des garanties pour y effectuer un travail
d’animation et de revendication :

> Sont disponibles pour se former davantage (formation connaissance et enjeux du champ de
'UFAS) ;

> S’investissent dans les spécificités des différents champs professionnels ;
> Portent le revendicatif et la syndicalisation.

Fraternellement.

La Commission des Candidatures
UFAS
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ROLES DE LA CommiSSION
EXxecuTive :

Elle anime, coordonne et
impulse I'activité revendicative
nationale ainsi que son
développement avec les
commissions action sociale
départementales et les
syndicats.

Elle élabore et développe
une stratégie syndicale de
conquéte.

CRITERES DE CANDIDATURE :

* Les candidatures sont
proposées par les syndicats.

* La parité femme/homme doit
étre impérativement préservée.
o |l faut étre a jour de ses
cotisations et étre inscrit sur
CoGiTiel.

* Représentativité en matiere
de garanties collectives des
différents secteurs du social

et du médico-social tant privé
que public et veiller au maillage
territorial.

* Représentation des
différents corps de métiers.
Rajeunissement de sa
composition tout en conservant
un “noyau d’anciens’, afin
d’assurer une certaine
continuité.

* Une nécessaire pratique
syndicale : stage de

formation syndicale (niveau

1) indispensable, et éviter le
cumul des mandats pour garder
la primauté du mandat CE
nationale...

Les ELuE's A LA CE :

* s'engagent a participer aux
réunions de la CE avec des
garanties pour y effectuer

un travail d’animation et de
revendications.

* sont disponibles pour se
former d’avantage (formation
connaissance et enjeux du
champs de 'UFAS).

* S'investissentsdans les
spécificités des différents
champs professionnels.

* Portent le revendicatif et la
syndicalisation.

DECLARATION de CANDIDATURE a la CE
> Attention au délai : retour impératif avant le 7/09/2024.

< L’accord du syndicat est obligatoire - L’avis de I'USD est facultatif.

Proposition de candidature présentée par le syndicat CGT de :
EADIISSEMENT OU SEIVICE © .vreereereeseeseeeeeessesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssens

Employeur :

X LTS SR SRSRE

Code Postal :

DEPAEMENT & oottt seenne REGION et enne

Syndicalisation et influence

Nbre de salarié-es dans I'EtS OU e SEIVICE & ..oururureeueeeceenenes dans I'ASSOCIAtIoN & ..cecceveeeeeerereeeesereseeeene
Pourcentage CGT aux élections professionnelles : ......c.ccovvuenene dans ’ASSOCIation : ......cccceeveevereeeeseseeeens
Nbre de syndiqués CGT dans I'Ets ou le Service i.....ccuemververeenen. dans ’ASSOCIation : ...cceveeeveenereenseeserenens

Secteur: O Public O Privé

Garanties collectives

O Statut Fonction Publique Hospitaliére (Titre 1V)
Convention Collective : a cchl 4 CcCoe6
U Accords d’établissements U Sans convention

1 Accords CHRS (SOP)
O Autre :

4 CC65

O Commission Exécutive
O Bureau de syndicat

O Assemblée Générale de syndiquées
O Congres de syndicat
2A quelle date : / /

2Proposition faite en :

Propose la candidature de :

NOM ettt ee e e e eene e e eesaeeneennennens Prénom :

Date de NaiSSANCE : ....ccoerueuererererereeerereee e Sexe: U F aH

(0 1=TSST T OSSOSO SRRSO
Date d’Aa0NESION @18 CGT : ...eeieuieeeeeecererer e se e e e s s e s s e e e e e e ettt ee et et esesesenenanan
JAXe =TT 01T 6o o a1 1SN
Code postal & ...cceeueeceeereeieeeeecee e VI & ettt e e e e e eneene e nne

TEIEPNONE PEISONNEL : ..eveeeeeereeeeere et POrtable © e

Responsabilités antérieures ou actuelles

2Dans I'établissement, le service, I'association :

U Bureau ou CE syndicat O CAP 0 FSSSCT U CSSCT U DS U CSE U CSEC O CA
SDans les structures de la CGT :

> Professionnelles : 4 USD 0O Région

> Interprofessionnelles: O UL O UD O Région
YU Lo 0 = g = £

Formation syndicale NiVEau L : ......c.cceeeeoeeeeiececeeee e ANNEL....eeeeeereereeeeere e s eeeeenes

Abonnement Presse CGT :

Cachet du syndicat et nom du/de la signataire : Cachet de I'USD et nom du/de la signataire :

L’avis de I'USD est facultatif

L’accord du syndicat est obligatoire
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