
Aujourd’hui, 

réuni·es à plus de 

260 délégué·es 

issu.es de 

Syndicats de la 

Fonction Publique 

Hospitalière, à 

l’initiative de la 

Fédération CGT 

de la Santé et de 

l’Action Sociale, 

nous lançons un 

appel à tou·t·es 

les syndiqué.es 

CGT, à tou·te·s 

nos collègues et 

à la population 

attachée à la 

défense du 

service public des 

Hôpitaux et de 

l’Action Sociale.

Uni·es dans une même démarche, nous 
exprimons notre conviction que l’heure est à 
élever le rapport de force et à l’inscrire dans des 
formes de continuité. Nous constatons que des 
résistances ont lieu partout sur le territoire pour 
bloquer les mauvais coups du gouvernement, 
des ARS et des directions. 
Les mobilisations massives de la population 
sont nombreuses pour s’opposer aux fermetures, 
comme à Redon, à Saint-Flour, à Laval, à Juvisy, 
à Lannion,... A Bayonne, débrayage massif des 
agent·es contre la mise en place d’une prime 
au mérite. A Lorient, rassemblement d’un 
millier d’hospitaliers contre la mise dehors 
des contractuel·le·s. A Melan-en-Yvelines, 
grève pour obtenir des postes et améliorer les 
conditions de travail… Les mobilisations sont 
nombreuses, tous ensemble, rendons les plus 
visibles.
Le gouvernement, responsable des 
conséquences catastrophiques pour le  système 
de santé, annonce aujourd’hui d’autres mesures 
qui ne vont qu’aggraver nos conditions de 
travail et de vie, menaçant encore plus l’accès 
aux soins et aux prises en charge :
Le manque de financement étouffe les 
hôpitaux, démantèlement du service public 
hospitalier par la poursuite des fermetures.
Dégradation des salaires par une année 2024 
avec zéro augmentation du point d’indice.
Projet de loi visant à briser notre statut, 
déréglementer, instaurer un salaire au mérite…
Tout cela se traduira par plus d’heures 
supplémentaires, plus de rappels sur les repos, 
plus de plannings dégradés, plus de précarité 
et d’horaires déréglementés… et de nouvelles 
fermetures de services, de lits, de places
Nous n’entendons pas laisser casser davantage 
la Fonction Publique Hospitalière et notre 
système de santé. Notre lutte est celle des  
« Hospitaliers » et aussi celle de l’ensemble de la 
population. En nous défendant, nous défendons 
le service public pour que toute la population 
puisse se soigner, être prise en charge, sans 

discrimination financière ou géographique. 
Les revendications qui font l’unité sont toujours 
les mêmes : 
 Des effectifs, des embauches, des formations 
et de meilleures conditions de travail ! 
La mise en stage de tou·te·s les 
contractuel·le·s ! 
L’ arrêt de toute fermeture, et rouvrir tout ce qui 
est nécessaire à la population ! 
La hausse du point indiciaire de 10% 
immédiatement, et le refus du salaire au mérite!
Ces derniers mois nous montrent que ce 
gouvernement ne craint que les mobilisations 
de masse, la grève, l’envahissement des 
instances et l’interpellation des responsables, 
les blocages, et les montées vers Paris… Nous 
appuyons toutes les mobilisations dans ce sens 
qui sont déjà engagées, nous appelons à les 
étendre. 
Dans les circonstances d’affrontement que 
choisit le pouvoir exécutif, nous avons besoin 
de l’appui et de l’engagement de toutes et tous. 
En renforçant et en étendant les mobilisations, 
nous ouvrons la perspective de converger 
ensemble vers le Ministère.
Nous avons toutes et tous besoin de compter 
sur la détermination de tous les syndicats et de 
toutes les structures pour nourrir l’espoir et la 
certitude qu’il est possible d’arrêter le bras de 
ceux qui veulent détruire le service public et, 
au-delà, d’obtenir les avancées indispensables 
au progrès social.
L’expérience nous montre qu’il faut informer, 
discuter et réunir. Mettons en débat la question 
de la grève, de ses modalités, des blocages et 
de la construction d’une démarche forte pour 
résister. 
Construire l’unité d’action la plus large possible, 
rassembler toutes les forces de notre CGT et 
au-delà pour mobiliser le plus grand nombre 
de salarié·es avec la population. Réunissons 
partout les collègues qui sont plus forts quand 
ils décident ensemble.
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Journée Fédérale de Rassemblement
des syndicats de la Fonction Publique Hospitalière 

De premières étapes du processus de mobilisation sont déjà en construction avec les journées 
d’actions du 8 mars « Journée internationale des droits des femmes », du 19 mars dans la Fonction 
Publique avec un appel intersyndical des 8 organisations syndicales pour les salaires, et le 26 mars 
avec la mobilisation des retraité·e·s.


