DENONCIATION

| DU REGLEMENT INTERIEUR
DE KORIAN

¥ FO et CGT consideéerent que le Reglement Intérieur qui va s’imposer
a tous les établissements KORIAN, et donc a tou.te.s les salarié.e.s,
est un réglement qui va donner tout pouvoir aux directions.

En effet, les employeurs pourront opérer divers contréles sans étre
inquiétes :
w=pQuverture des casiers au mépris de ce que préconise la loi,
w=> [mposer des éthylotests et des tests salivaires pour détection
stupéfiants/ par qui ? comment ?
w=p-Sanctions disciplinaires si perte ou détérioration du matériel,
toujours au mépris de la législation,

w=p-\/érification des sacs des salarié.e.s par la direction,
ainsi que des vestiaires,

w=-Sanction, en cas d‘appels trop réguliers d'un proche, méme pour des
raisons valables.

Lors du dernier CSEC, FO et CGT ont manifesté leur colere car les 2 autres
syndicats ont décidé de travailler en amont avec le cabinet d'avocat du CSEC
en nous excluant.

INACCEPTABLE car le reglement Intérieur concerne tou.te.s les salarié.e.s qui
sont dans l'obligation de I'appliquer.

FO et CGT ne cautionneront pas un tel réglement Intérieur. FORCE OUVRIERE
a décidé de quitter la réunion CSEC, quant a la CGT, elle a voté contre pour
montrer sa désapprobation.

v Les syndicats FO et CGT n'accepteront pas
d’'étre complices du projet de flicage des salarié.e.s
par les directions.
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w=>Pour nous joindre : koriancgt@gmail.com - forceouvrierekorian@gmail.com



