Aux Syndicats et
Structures de la CGT

Wattrelos, le 25 janvier 2017
Hopital de Wattrelos

EHPAD Hopital de Wattrelos
en Lutte depuis le 05 décembre 2016.

Camarades,

Le 24 novembre 2016, lors de I’Assemblée Générale, les personnels de I'EHPAD de
WATTRELOS ont décidé de relever la téte et de ne plus subir le mépris des managers de I'hopital et d’en
finir avec des conditions de travail indigne de notre société actuelle.

Des le 24 novembre 2016, les agents de 'EHPAD de Wattrelos, accompagnés de la CGT, ont
rédigé un cahier revendicatif portant sur 32 revendications pour ne plus subir et en finir avec :

la Précarité; la Dégradation des conditions de travail; les Rappels des agents; la
démolition des organisations de travail; les BURN-OUT; les fins de contrats « en veux-tu, en
voila »; le travail quotidien en sous effectif; les Compteurs d’'Heures qui explosent; les Heures
SUP Non payées; le Mépris des Managers; les Congés refusés; les Convocations pour « un oui ou
un non »; le Non respect de notre Travail et de notre intégrité ...

Depuis le 5 décembre 2016, 'EHPAD est en greve. Cette mobilisation, s’accompagne de
multiples formats de lutte, piquets de greve, appels au rassemblement, couvertures médiatiques,
actions lors des instances de I’hopital, Motion au conseil municipal, Motion de soutien envoyer par de
nombreuses structures de la CGT, création en cours d’'un comité de soutien a 'EHPAD et plus largement
a 'Hopital de Wattrelos afin notamment d’'impliquer les familles et les Wattrelosiens a la défense de
I’Hopital et de ses services dont 'EHPAD, pour exemple en 2015 seule 2 réunions du Conseil de la Vie
Sociale ont eu lieu et une seule pour I'année 2016, etc...

Alors que nos directions et gouvernement nous parlent sans cesse le dialogue social. Fort est
de constater qu’a I'Hopital de Wattrelos ce dialogue social est quasi inexistant. En effet, il aura fallu
attendre 10 jours pour que la direction daigne nous recevoir et annoncer en début de réunion « qu’il n’y
aura pas d’ouverture de négociations ». Il aura fallu 17 jours pour que la direction recoive les salariés
accompagnés de la CGT et consente enfin a écouter les agents. Il aura fallu attendre le 20 janvier 2017,
pour une 3¢me réunion et que pour enfin notre direction daigne enfin consentir a des avancées sur nos
justes et légitimes revendications. A ce jour, seuls 8 points de notre cahier revendicatif ont été discuté
avec la gouvernance de I'Hopital de Wattrelos. Enfin, la validation des avancées, qui était initialement
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prévue avec la direction le 27 janvier, est de nouveau reportée au 31 janvier 2017. A ce jour, aucun
protocole de fin de greve n’est a 'ordre du jour.

Aujourd’hui nous avons besoin du soutien de la CGT dans son ensemble, pour aboutir. Les
personnels de 'EHPAD et les familles sont déterminés mais la fatigue et 'usure commencent a se faire
sentir.

Notre combat est certes pour notre EHPAD, mais pas seulement, par notre détermination et la
durée de ce conflit nous démontrons qu’il est possible de relever la téte et que la victoire des salariés
est possible.

Par notre combat, nous nous inscrivons et depuis toujours dans la défense des Services
Publics et de I'Hopital Public.

Par notre combat, nous luttons contre les lois scélérates du gouvernement en place, Loi Santé,
loi sur I'adaptation de la société au vieillissement, réforme des financements des EHPAD au 1ler janvier
2017 etla Loi Travail...

Aussi, nous avons décidé d’appeler a la mobilisation le 31 janvier 2017 deés 13 heures a
I’EHPAD de Wattrelos. Cette mobilisation ne sera la derniere.

Comptant sur vos soutiens et votre mobilisation.

La CGT Hopital de Wattrelos
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