
Ce mercredi 6 octobre 2021, la Direction de la Clinique Ursuya convoque 
les membres du CSE pour une consultation sur le projet de licenciement 
d’une représentante du personnel élue au CSE et Déléguée Syndicale 
FORCE OUVRIÈRE. 

Depuis les deux journées de grève les 25 avril et 23 juillet 2021, le Syndicat 
Départemental de la Santé Privée 64 FORCE OUVRIÈRE dénonce la 
discrimination syndicale et l’acharnement que subit la représentante de 
notre Organisation Syndicale. 

D’autres salariés subissent également des mesures et pressions 
psychologiques inacceptables comme la mise à pied de cinq jours pour un 
médecin et des rappels à l’ordre pour d’autres. 

A l’attention des salariés de la Clinique URSUYA !!! 

NON A LA DISCRIMINATION SYNDICALE !!! 
ET RESPECT POUR LE PERSONNEL 
DES ÉTABLISSEMENTS DE SANTÉ 
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C’est pourquoi, l’Union Fédérale de la Santé Privée CGT 

appelle l’ensemble des salariés de la Clinique Ursuya  

à se mettre en grève ce mercredi 6 octobre 2021  

à compter de 16 heures pour toute la durée du CSE  

et à se rassembler devant l’établissement. 

L’Union Fédérale de la Santé Privée CGT  
exige la levée de toutes les sanctions  

de tous les salariés concernés
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