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Pour le dégel de la valeur du point d’indice, pour
I’augmentation générale des salaires et pensions
dans la Fonction Publique

JE SIGNE

La politique de gel de la valeur du point d’indice poursuivie presque sans interruption depuis plus de
10 ans entraine des pertes de pouvoir d’achat considérables pour les agents de la Fonction publique.
Dans le méme temps, la revalorisation des pensions est plus que jamais d’actualité.

A ce stade, le gouvernement continue de refuser de s’engager sur le dégel du point d’indice et sur le
principe de mesures générales d’augmentation des salaires et pensions au bénéfice de I'ensemble
des agent-es et retraité-es de la Fonction publique.

Il refuse aussi de prendre les mesures qui s'imposent pour I’égalité salariale entre les femmes et les
hommes et la revalorisation des filieres a prédominance féminine.

Avec les organisations syndicales CGT, FA-FP, FSU et Solidaires de la Fonction publique, nous
exigeons l'ouverture de négociations et des mesures fortes de revalorisation du point d’indice,
d’augmentation générale des salaires et pensions, pour |'égalité salariale.
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