
 

  
 

 

Communiqué de Presse   

 
 

 
Montreuil, le 24 juin 2022. 

KORIAN : la CGT et FO quittent la table des 
Négociations Annuelles Obligatoires (NAO). 

Aucune revalorisation salariale demandée par les organisations syndicales représentatives n’a été 
prise en compte. 

COLERE, DECEPTION, FACE AUX PROPOSITIONS INSOLENTES DE LA DIRECTION ! 

A NOTER QUE SEULS LES DIX PLUS HAUTS SALAIRES DE KORIAN ONT EU UNE AUGMENTATION 

DE 80 % SUR 4 ANS, RIEN POUR LES SALARIE.E.S ! 

La CGT KORIAN a donné un ultimatum à la direction générale pour des propositions salariales 
en conséquence. 

Nous communiqueront à l’ensemble des salarié.e.s et évaluerons toutes et tous ensemble des suites 
et des ripostes à donner face à ce mépris de la direction générale. 

KORIAN veut redorer son blason : entreprise à mission, comité d’entreprise européen, etc. que du 
« bla bla » et du saupoudrage médiatique. 

ORPEA, sort de ce corps… 

Les dirigeants feraient mieux de reconnaître l’investissement et le travail des salarié.e.s, celles et ceux 
qui sont la véritable richesse de l’entreprise et qui la fontt vivre. 
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