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Montreuil, le 19 juin 2023

Fin de la gréve au Chateau des Olliéeres du groupe KORIAN a Nice

Au départ, elles étaient onze membres du personnel, CDD, CDI, salariées de Korian au chateau des Olliéres a Nice.
Toutes ces femmes ont lutté pour faire reconnaitre leur professionnalisme, leur investissement, leur éthique.

Leurs revendications portaient sur des moyens matériels et surtout une reconnaissance financiéere pour le travail en
sous-effectif subi et qu'elles ne voulaient pas voir perdurer.

Leur gréve a duré 23 jours ou sans reldche, mais déterminées, elles ont chanté leur motivation.

Korian a soutenu que la partie rémunération se négociait en NAO, alors que dans les Alpes-Maritimes, la rémunération
des infirmiéres est supérieure aux grilles de salaires Korian.

La direction a reconnu le manque d'encadrement et a rapidement commandé le matériel demandé par les grévistes.
Les CDD n'ont pas été reconduits sous prétexte de la continuité de soin.

Comment peut-on prendre soin de résidents en étant 36 jours sur 55 en sous-effectif (a -2-3) ?

La réponse est la : il faut savoir dire stop a ce genre de situation !

Les six derniéres grévistes ont repris le travail ce lundi, aprés un week-end de repos bien mérité.

Ces aides-soignant-e-s, infirmiér-e-s, agent-e-s de service hotelier reviennent la téte haute, fier-e-s de leurs revendications,
sans avoir a se justifier, ni a accepter l'injuste et I'injustifiable.
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