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Charte de la vie syndicale

Franchir un seuil  
dans la syndicalisation

Des syndiqués informés 

Des syndiqués formés

Nous publions en document de référence les trois chartes adoptées par la CGT
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Des syndiqués 
propriétaires de leur 
organisation

Des directions syndicales 
pivots dans notre 
démarche syndicale

La conquête  
des moyens financiers

Suivre chaque syndiqué 
dans son parcours 
personnel

Réflexions sur les 
transformations de la CGT 



50e congrès / les chartes

LE PEUPLE / DOCUMENTS DE CONGRÈS / DÉCEMBRE 2012

Charte égalité  
femmes / hommes (*)
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Dans les structures 
syndicales internes

Dans le fonctionnement  
de ses organisations

Dans les actions 
syndicales et négociations 
collectives



Charte de l’élu(e)  
et mandaté(e) CGT
Des élu(e)s et mandaté(e)s solidaires, 
démocratiques et efficaces (*)

Le rôle du syndicat

Mandats électifs 
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