
Pour que la CGT soit une force pour tous et toutes, actifs/actives, 
retraité.e.s, nous avons la nécessité d’impulser et d’organiser le 
militantisme syndical pour tous les âges.
Le XIème congrès de l’Union Fédérale des Retraité.e.s de la Santé et 
de l’Action Sociale aura lieu à La Napoule du 2 au 5 avril 2019.
Chacun et chacune pourra débattre, échanger sur nos propositions 
et élaborer nos revendications.
Un congrès, c’est toujours un moment fort de la vie démocratique. 
C’est le lieu pour faire le bilan des années écoulées et pour préparer 
l’avenir.

Les réformes qui se sont succédées ces dernières années 
ont toutes abouti à diminuer nos retraites, mais au-delà, 

le gouvernement actuel tente et met en avant un supposé 
conflit de génération : les vieux contre les jeunes  

et les jeunes contre les vieux !!! 

Cela oblige à se poser la question :  
quelle place pour les 16 millions de retraité.e.s  

dans la société et dans la CGT ? 
Nous devons relever plusieurs défis :
�L’activité spécifique à mener envers plus d’1 million de 

retraité.e.s de nos secteurs Santé et Action sociale
Le renforcement de la CGT 
Le syndicalisme CGT intergénérationnel
�Le « travail ensemble » comme sur la reconquête de la 

Sécurité sociale.

Il s’agira de se doter de dirigeant.e.s  de la CE de l’UFR pour mettre 
en œuvre les décisions que nous adopterons ensemble pour que 
la ou le syndiqué.e   soit auteur.e, acteur.e, décideur.e : syndiquer, 
rassembler, organiser …
Vous trouverez dans ce bulletin fédéral toutes les informations pour 
que ce temps de réflexion et de construction soit le plus créateur 
possible.
Ensemble construisons la CGT telle que nous en avons besoin, 
utile, rassembleuse et efficace.
Je vous souhaite un très bon congrès et bonne préparation collective.

La retraite, nous voulons la vivre dignement !
« Aucune armée ne peut arrêter une idée 

lorsque le temps est venu » Victor Hugo. 
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Congrès UFR du 2 au 5 avril 2019 :

Un moment important de notre vie fédérale !
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RÉGION UD FNI RETR.2016
Proposition  

mandatement  
56 délégué.e.s 

ALSACE 67 55 
ALSACE 68 8 
Total ALSACE 63 1
AQUITAINE 24 76 
AQUITAINE 33 114 
AQUITAINE 40 22 
AQUITAINE 47 8 
AQUITAINE 64 37 
Total AQUITAINE 257 3 
AUVERGNE 3 85 
AUVERGNE 15 30 
AUVERGNE 43 73 
AUVERGNE 63 39 
Total AUVERGNE 227 3 
BASSE NORMANDIE 14 76 
BASSE NORMANDIE 50 18 
BASSE NORMANDIE 61 49 
Total BASSE NORMANDIE 143 2 
BOURGOGNE 21 39  
BOURGOGNE 58 15 
BOURGOGNE 71 24 
BOURGOGNE 89 7 
Total BOURGOGNE 85 1 
BRETAGNE 22 25 
BRETAGNE 29 149 
BRETAGNE 35 65 
BRETAGNE 56 98 
Total BRETAGNE 337 4 

Mandatements pour le XIème congrès  
de l'UFR Santé Action sociale

Le congrès est constitué de délégué.e.s mandaté.e.s par les sections, syndicats de retraité.e.s 
lors de réunions préparatoires au congrès. La fédération a validé 1 délégué.e pour 80 FNI 
reversés à la fédération, ce qui correspond à 56 délégué.e.s. Ces 56 délégué.e.s participeront 
aux débats, porteront les éventuels amendements proposés par les sections et syndicats dont 
elles et ils porteront les voix. Elles et ils décideront par leur vote de l'orientation de l'UFR pour 
le prochain mandat.
L'UFR propose la répartition des mandats au prorata du nombre de syndiqué.e.s retraité.e.s par 
région avec au minimum 1 délégué.e par région (cf. tableau ci-dessous).
Il revient à chaque syndicat qui le souhaite de proposer des délégué.e.s. Le mandatement  se 
fait en lien avec les USD et les coordinations régionales. Il convient de veiller à un juste équilibre  
entre public/privé, santé/action sociale, femmes/hommes.
Les mandaté.e.s devront être adhérent.e.s dans un syndicat à jour de ses cotisations retraité.e.s 
2018 (cf. état CoGeTise) et enregistré.e.s dans CoGiTiel.

11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr
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11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

CENTRE 18 48 
CENTRE 28 17 
CENTRE 36 3 
CENTRE 37 6 
CENTRE 41 33 
CENTRE 45 32 
Total CENTRE 139 2 
CHAMPAGNE ARDENNES 8 27 
CHAMPAGNE ARDENNES 10 6 
CHAMPAGNE ARDENNES 51 75 
CHAMPAGNE ARDENNES 52 10 
Total CHAMPAGNE ARDENNES 118 1 
CORSE 2B 1 
Total CORSE 1 0 
FRANCHE COMTE 25 20 
FRANCHE COMTE 39 31 
FRANCHE COMTE 70 13 
FRANCHE COMTE 90 8 
Total FRANCHE COMTE 72 1 
HTE NORMANDIE 27 1 
HTE NORMANDIE 76 68 
Total HTE NORMANDIE 69 1 
ILE DE FRANCE 75 184 
ILE DE FRANCE 77 11 
ILE DE FRANCE 78 1 
ILE DE FRANCE 91 38 
ILE DE FRANCE  92 10 
ILE DE FRANCE  93  50 
ILE DE FRANCE 94 42 
ILE DE FRANCE 95 33 
Total ILE DE FRANCE 370 5 
LANG ROUSSILLON 11 16 
LANG ROUSSILLON 30 94 
LANG ROUSSILLON 34 95 
LANG ROUSSILLON 48 1 
LANG ROUSSILLON 66 23 
Total LANG ROUSSILLON 229 3 
LIMOUSIN 19 63 
LIMOUSIN 23 14 
LIMOUSIN 87 51 
Total LIMOUSIN 128 2 
LORRAINE 54 33 
LORRAINE 55 14 
LORRAINE 57 16 
LORRAINE 88 46 
Total LORRAINE 109 1 

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr
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MIDI PYRENEES 12 14 
MIDI PYRENEES 31 111 
MIDI PYRENEES 32 71 
MIDI PYRENEES 46 7 
MIDI PYRENEES 65 28 
MIDI PYRENEES 81 23 
MIDI PYRENEES 82 57 
Total MIDI PYRENEES 311 4 
NORD PAS DE CALAIS 59 314 
NORD PAS DE CALAIS 62 23 
Total NORD PAS DE CALAIS 337 4 
PACA 4 18 
PACA 5 7 
PACA 6 68 
PACA 13 123 
PACA 83 59 
PACA 84 129 
Total PACA 404 5 
PAYS DE LOIRE 44 57 
PAYS DE LOIRE 49 92 
PAYS DE LOIRE 53 22 
PAYS DE LOIRE 72 39 
PAYS DE LOIRE 85 25 
Total PAYS DE LOIRE 235 3 
PICARDIE 2 32 
PICARDIE 60 5 
PICARDIE 80 29 
Total PICARDIE 66 1 
POITOU CHARENTES 16 30 
POITOU CHARENTES 17 108 
POITOU CHARENTES 79 15 
POITOU CHARENTES 86 69 
Total POITOU CHARENTES 222 3 
RHONE ALPES 1 59 
RHONE ALPES 7 41 
RHONE ALPES 26 36 
RHONE ALPES 38 95 
RHONE ALPES 42 84 
RHONE ALPES 69 105 
RHONE ALPES 73 88 
RHONE ALPES 74 45 
Total RHONE ALPES 553 7 
TOTAL GÉNÉRAL 4475 56 

11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr
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Le congrès de l’UFR se tiendra au centre de vacances  
Touristra Agecroft de Mandelieu-La-Napoule 

du mardi 2 avril à 9H00 au vendredi 5 avril à 12 H00.

Accueil 
L'accueil des délégué.e.s débutera le lundi 
1er avril 2019 à partir de 14H00 au centre de 
vacances Touristra le Domaine D'Agecroft, 
318 Rue du Capitaine de Corvette Marché,  
06210 Mandelieu-la-Napoule. Téléphone :  
04 93 93 61 00.

Hébergement 
Les congressistes seront hébergé.e.s dans 
des chanbres individuelles.

Coût du séjour  
 250€ pour les délégué.e.s 
 �Les conjoint.e.s peuvent être accueillis 

moyennant une participation de 200€  
dans la limite des places disponibles.

Transport 
Le transport est en sus du coût de 
l'hébergement. Il est fortement conseillé de 
privilégier le transport par train jusqu'à la gare 
de Cannes où une navette sera à disposition 
à des horaires fixes. Pour ceux qui viendront 
en avion depuis l'aéroport de Nice, elles et ils 
devront emprunter les transports en commun.

Documents du congrès
Ils sont compilés dans le Perspectives Santé 
n°178 de janvier 2019, (http://www.sante.
cgt.fr/Perspectives-Sante-et-Action-Sociale-
no178-janvier-2019) adressé à toutes nos 
organisations et aux syndiqué.es retraité.e.s 
abonné.e.s à "Vie Nouvelle" .
Le document d’orientation, et les statuts 
modifiés peuvent être amendés jusqu’au 19 
mars avec un envoi à l’UFR : ufr@sante.cgt.fr 

Préparation du congrès
Elle doit être collective avec les actifs/actives 
et retraité.es, dans les syndicats, sections de 
retraité.e.s, USD. 
Le compte rendu, le procès-verbal et les 
amendements devront être adressés à l’UFR 
et au/ à la délégué.e qui portera les voix du 
syndicat.
Si besoin, les membres de la CE sortante de 
l'UFR se rendront disponibles pour aider à 
l'animation des débats. 

11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr
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Fiche de mandatement du/de la délégué.e
Fiche à retourner au secrétariat de l’ufr : ufr@sante.cgt.fr

à renvoyer avant le 12 mars

Nom, Prénom : 	

Profession : 	

Adresse personnelle : 	

Code Postal : 				    Ville : 	

Cachet du syndicat ou de la section 	  				    Cachet de l’USD

Mandats :

Responsabilités syndicales : (section, syndicat, actifs, UL, UD, USD, Interprofessionnel)

Date d’adhésion à la CGT : 	

Situation :  Femme			   Homme			    Retraité-e		   Pré-Retraité-e

	           Secteur Public		   Secteur  Privé		   Santé		   Action Sociale

Etes-vous abonné à : 	  Vie Nouvelle 	 Oui      Non

			    Le Peuple 	  Oui      Non

			    La NVO	  Oui      Non

			   Autre : 	

			   Recevez-vous le journal CGT " Ensemble "  ?       Oui      Non

Si accompagnant : Nom, Prénom : 	

Signature du ou de la délégué-e :

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr

11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019
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11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

Eléments de connaissance du syndicat ou de la section syndicale déposant la candidature : 

Secteur d’activité : 

O Santé 	 O Public	  O Privé lucratif	 O Privé associatif		   O Autre

O Action sociale 	 O Public	 O Privé lucratif	 O Privé associatif 	 O Autre

Etablissement : ………………………………………………………………………….......

Adresse : …………………………………………………………………….……........……

……………………………………………………………………………………......……….

Secrétaire Général.e : …………………………………………....................................... 

Téléphone mobile : ........................................................................................................

Courriel du syndicat : ……………………………..….......@............................................

2014 2015 2016 2017
Nombre de syndiqué·e·s 
Dont nombre de syndiqué·e·s  
retraité·e·s 

Mise a disposition de candidature
à la Commission Exécutive de l’UFR

Fiche à retourner au secrétariat de l’ufr : ufr@sante.cgt.fr

à renvoyer avant le 12 mars

Le/La candidat.e

Date et signature

obligatoire

Le/La Secrétaire général.e de l’USD  
ou de la section syndicale

Date et signature

Tampon du syndicat 

obligatoire

Le/La Secrétaire général.e de l’USD 
ou de la section syndicale

Date et signature 

obligatoire

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr
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11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr

Nom : 	………………………………………….. Prénom : ………..................…………………….
O Femme	 O Homme	 Date de naissance : ……. / …….. / …….
 Adresse personnelle : …………………………………….............…………………………………
…………………………………….............……………………………………………………………
Téléphone mobile : ………………………....................................................................................
Courriel : ..................................................………………………….@...........................................
Date d’adhésion à la CGT: ……………………..
Si retraité·e depuis quand : /___/___/ /___/___/ /___/___/___/___/
Si actif·ve date de départ prévue : /___/___/ /___/___/ /___/___/___/___/

Formations syndicales suivies : ……………………………………………………..................………
…………………………………………………………………............………………………………

Responsabilités syndicales et mandats : …………………..……………………………………………
……………...................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………….............

Motivations de la mise à disposition de la candidature : …………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
.............…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………....................................................................
La proposition de mise à disposition de candidature a été débattue collectivement :
O En assemblée de syndiqué.e.s	 O En CE du syndicat		  O En bureau du syndicat
Date : …………………………..

Autres éléments que vous souhaitez transmettre à la commission ? (contraintes particulières, besoins à 
prendre en compte) : ……………………………………………………………………………………
……………..……………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….......................................................................................

Sur quelle(s) activité(s) ou dossier(s) souhaiteriez-vous travailler ? 
……………………………………………………………..……………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………..…

Eléments de connaissance  
du/de la militant.e proposé.e à la CE de l'UFR

BULLETIN DE MISE à DISPOSITION DE CANDIDATURE à ENVOYER AVANT LE 12 MARS 2019
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Procès Verbal de débats

Département :

Section/Syndicat :

Nombre de participants :

Lieu :

Thématiques abordées :

Compte rendu de débat :

11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019

À renvoyer à ufr@sante.cgt.fr

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr
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Proposition d'amendement du document d'orientation 
du XIeme congrès UFR Santé et Action Sociale

À renvoyer à ufr@sante.cgt.fr avant le 19 mars

Le syndicat …………………………………………………………………………………….................…………………………

Adresse mail du syndicat : ……………………………………...............@…………………………………………………

Téléphone du secrétaire : …………………………………................………………………………………………………

(Code CoGéTise : …………………………… ) 

Réuni le :……………………………………………………………………….................………………………………………......

Nombre de participant.e.s :………………………………………………………..................………………………………

Amendement n° : ……………................…………………………………………………………………………………………

Attention : un seul amendement par fiche

Partie N° ………....... / Paragraphe n° …………	

Texte initial : ………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………....................................................................……………………………………

Proposition de rédaction : …………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………............................................……………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………............................................................………………… 

Explications :

…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………

Fait à ...................................................................................................  Le ………   /………… /……………………

Signature secrétaire de séance  
et/ou tampon du syndicat : 

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr

11e Congrès de l’Union Fédérale  
des Retraité.e.s Santé et Action Sociale CGT

Mandelieu-la-Napoule - 2 au 5 avril 2019
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UNION FEDERALE DES RETRAITES 

DE LA SANTE ET DE L’ACTION SOCIALE 
 

Nom 1:  ............................................................................... Prénom 1:  ...........................................................  

Département :  ...............................................................................................................................................  

Syndicat ou section :  ......................................................................................................................................  

 

→→→→ En tant que retraité(e), quelles sont pour toi les revendications prioritaires sur lesquelles la CGT se 
doit d’agir? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

→→→→ Pour toi, sous quelles formes peuvent se mener les actions ? (ex : pétitions, délégations auprès des 
élus, rassemblements, manifestations…). 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

→→→→ Participes-tu aux différentes actions? Si non, pourquoi?  

 Oui   Non   .......................................................................................................................................................  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

→→→→ Est-ce la « proximité professionnelle » ou la proximité géographique qui aiderait à ta participation 
ou à celle de tes collègues? 

 Prox. professionnelle   Prox. géographique   ...................................................................................................................  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

→→→→ Peux-tu identifier des revendications spécifiques aux retraité(e)s de la Santé ou de l’Action Sociale, 
sur lesquelles notre Union Fédérale devrait impulser les actions nécessaires? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

                                                           
1 facultatif 

 

Questionnaire à l'attention des retraité.e.s
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 En tant que syndiqué(e), estimes‐tu être suffisamment informée par la CGT ? Reçois‐tu les publications 
de la CGT? 

 ENSEMBLE    PERSPECTIVES   NVO     VIE NOUVELLE  

 Publications locales et départementales    Autres   ..................................................................................  

 Par courrier   Par courriel 
 

 Où es‐tu syndiqué(e), dans le syndicat ou section de ton établissement, dans un syndicat multipro? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 Participes‐tu à la vie de : 

 Ta section ou ton syndicat     Ton Union Locale    Ton Union Départementale?   

Autres :  ...........................................................................................................................................................................................  

 Es‐tu invité(e) au congrès de ton syndicat? Date du dernier congrès. 

 ............................................................................................................................................................................................................  

 

Merci de ta participation. 

 
Tu peux remettre ce questionnaire à ta section, ou l’adresser par courrier ci‐dessous : 

 

 

Union Fédérale des Retraités de la Santé et de l’Action Sociale 
Case 538 

263, rue de Paris 
93515 MONTREUIL Cedex

UFR Santé Action Sociale  Case 538  263 rue de Paris  93515 MONTREUIL CEDEX  e-mail : ufr@sante.cgt.fr


